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IL RETTORE

Bando per il conferimento di n. 1 assegno di riceg; ai sensi dell’art. 22, comma 4, lettera b) dellaegge
30 dicembre 2010, n. 240

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolamtit@lo 22, comma 4, lettera b);

VISTO lo Statuto di Autonomia della Libera Universitaldngue e Comunicazione IULM, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiama59 in data 12 marzo 1998, e successive
modificazioni;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato corcre® Rettorale n. 11738 in data 18

settembre 2001 e successive modificazioni;

VISTO il Regolamento per il conferimento di assegni derca, emanato con Decreto Rettorale n.
15748 del 5 aprile 2011 e successive modificazioni;

PRESO ATTO che, nell'ambito del Bando per Progetti di RicedtRilevante Interesse Nazionale — PRIN
2017 (“Bando PRIN 2017") emanato con Decreto Dorgte n. 3728 del 27 dicembre 2017 é
stato presentato il progetto dal titolttaly and the "Shock of the Global" during the
Seventies: perceptions, interpretations, reactioi&’dtocollo 2017AT4HC4— Settore SH6_8
— Codice CUP H44119001320005, che vede come reapdeslell’unita locale il Prof. Guido

Formigoni;

VISTA la deliberazione adottata dal Consiglio della Racdi Comunicazione nella seduta del 28
ottobre 2020;

VISTA la deliberazione adottata dal Senato Accademida setluta del 24 novembre 2020;

VISTA I;Oéjgliberazione adottata dal Consiglio di Ammiragione nella seduta del 26 novembre

CONSIDERATA la situazione straordinaria di emergenza sanitarautasi a determinare con la diffusione
dell'epidemia da Covid-19 che non consente lo sumgto delle procedure in sede, la
Commissione si avvarra quindi, di strumenti telaonadi lavoro collegiale e svolgera a
distanza tutte le proprie sedute, ivi compresiliocmi con i candidati, in deroga all’art. 9 del
sopracitato Regolamento per il conferimento di gisiséi ricerca;

CONSIDERATA altresi la specificita delle procedure di selegi@nl’esigenza di perseguire I'obiettivo di
“sostenere la competitivita del sistema univergitardella ricerca a livello internazionale”

DECRETA

Art. 1
E indetta una selezione per titoli e colloquio eonferimento di un assegno per lo svolgimentattiivita di
ricerca, di cui al Regolamento citato in premedsdurataannuale come di seguito riportato:

SC
Progetto di ricerca Coordinatore Facolta Corrispettivo annuo
SSD responsabile lordo
L’'ltalia e lo ‘shock del 11/A3 Guido Facolta di € 20.000.00
globale’ negli anni 1970 M-STO/04 FORMIGONI Comunicazione e
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Art. 2 - Requisiti per l'ammissione
Ai sensi dell'art 5 del “Regolamento per il confeento di assegni di ricerca” citato nelle premepsssono
partecipare alla selezione:

a) Studiosi in possesso di laurea vecchio ordinaméatioea specialistica 0 magistrale in possessdagigo
e documentato curriculum scientifico professionadd’area di ricerca connessa all’attivita di ricar
oggetto del bando;

b) Cittadini italiani e stranieri in possesso dellotdi dottore di ricerca che costituisce titolo obbligatao.

Art. 3 — Modalita di valutazione
La selezione é effettuata attraverso la valutazibeietitoli scientifico-professionali posseduti daindidati,
integrata da un colloquio atto ad accertare liadiite del candidato alla ricerca di cui al progedtssegnando
un punteggio fino a 75 punti ai titoli e fino a @dnti al colloquio d’esame.
| candidati che conseguono un punteggio inferidsé aer i titoli o un punteggio inferiore a 15 gezolloquio
sono considerati non idonei. L'esclusione va conmengdeguatamente motivata nel verbale delle operazi
di selezione.

| colloqui si svolgeranno in modalita telematiceantite piattaforma Microsoft TEAMS, garantendo il
supporto informatico dell’Ateneo e con procedure @arantiscano l'identificazione dei candidati, plar
condiciotra gli stessi e la pubblicita della seduta.

A tal fine il candidato deve indicare obbligatorme un account di posta elettronica che la Conomss
giudicatrice utilizzera per la videochiamata.

Il candidato dovra risultare reperibile all'indiziz personale, segnalato nella domanda, nella deindicata
per il colloquio. Per l'identificazione e a penaeadiclusione, il candidato prima che il colloquitzindeve
identificarsi, mostrando un documento di identita.

Il candidato pu0 essere escluso qualora non abdieaito I'indirizzo personale di posta elettronioanchi il
collegamento, risulti irreperibile nel giorno o Irmiario stabilito o nel caso in cui non esibisca valido
documento di identita.

L’Universita declina qualsiasi responsabilita peventualitd che ragioni di carattere tecnico imligeano il
regolare svolgimento del colloquio.
Ai fini dell'identificazione, e a pena di esclus®dalla procedura selettiva, ciascun candidatmeétde prima
che il colloquio abbia inizio, a identificarsi, bendo il medesimo documento di identita gia trasmem
copia, come allegato alla domanda.

Per chi fosse interessato ad assistere in qualgaggetto diverso dai candidati & garantita labiolta della
seduta. Sul portale di Ateneo verra data comurocgzdella data e dell’orario di svolgimento deil@gli e
della procedura per essere ammessi agli stessi.

Durante la seduta non sono consentite né ripresegmgtrazioni.

Conclusi i colloqui, la Commissione giudicatricerfula per ciascun candidato un giudizio collegaledige,
per ciascun progetto, una graduatoria di meritdasbése della somma dei punteggi attribuiti a ciasc
candidato, designando i vincitori.

Gli atti della Commissione giudicatrice sono ap@atodal Rettore.
| verbali, sottoscritti da tutti i componenti la @missione, sono pubblici.

Art. 4 — Durata dell’assegno
La durata dell'assegno & di un anno.
La durata complessiva del rapporto, compresi ginévali rinnovi non puo, in ogni caso, superar@attfo
anni, compresi i contratti per assegni conclusi Atemei diversi, anche per periodi non continuativi
Ai fini della durata dei predetti rapporti, noneffano i periodi trascorsi in aspettativa per mati&ra per
motivi di salute, secondo la normativa vigente.
Ai fini della determinazione dell’inizio e termirgel rapporto, si ha riguardo alla data di stipidaabntratto.
Per quanto riguarda i rischi da infortuni e respduilga civile, I'Universita provvede alla coperéur
assicurativa.
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Art. 5 - Importo dellassegno — Trattamento fiscalgprevidenziale e assicurativo
Il trattamento economico annuo lordo, fissato dakpnte bando, e al netto degli oneri a caricdAdetieo. Il
predetto importo & erogato in rate mensili.

All’ assegno di ricerca di cui al presente regolatoesi applicano:

a) in materia fiscale, le disposizioni di cui all'ad. della Legge 13 agosto 1984, n. 476 e successive
modificazioni e integrazioni;

b) in materia previdenziale, le disposizioni di cdieat. 2 co. 26 e segg., della Legge 8 agosto 189335 e
successive modificazioni e integrazioni;

c) in materia di congedo per malattia, la disposizidneui all’art. 1, co. 788 della Legge 27 dicemB@H6,

n. 296 e successive modificazioni;

d) in materia di astensione obbligatoria per materiéadisposizioni di cui al Decreto del Ministrolde
Lavoro e della Previdenza Sociale del 12 luglio Z2Q8ubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 247 dal 2
ottobre 2007. Nel periodo di astensione obbligatper maternita, I'indennita corrisposta dall’l.N6Pai
sensi dell’art. 5 del citato Decreto 12 luglio 20@7integrata dall’Ateneo fino a concorrenza detéro
importo dell’assegno di ricerca.

L’Ateneo provvede alla copertura assicurativa peforiuni e per responsabilitd civile verso terzi

nell’espletamento dell’attivita di ricerca.

Art. 6 — Incompatibilita — Divieto di cumulo — Sosgnsione dell’attivita
La titolarita dell’assegno non & compatibile coisdrfizione a Corsi di laurea, laurea magistralejoke di
specializzazione, dottorato di ricerca con borshailia o all’estero, e comporta il collocamentoaspettativa
senza assegni per i dipendenti in servizio pressuinistrazioni pubbliche.
Non puo essere titolare di assegno di ricercarégreale di ruolo presso gli Enti di cui al co. 1'det. 22 della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e, analogamentgeindenti dell’Ateneo titolari di contratto di dio
privato, ivi compresi i contratti part time e a ordeterminato.

Non possono essere titolari di assegno coloro bbeaao un grado di parentela o di affinita, finogakarto
grado compreso, con un professore appartenentdeado ovvero con il Rettore, il Direttore Generalen
componente del Consiglio di Amministrazione.

L’assunzione o il mantenimento da parte dell’assggrdi incarichi retribuiti (diversi dal rapporth lavoro
dipendente da amministrazioni pubbliche, per il lgua fatto obbligo di aspettativa senza assegni) e
subordinata alla preventiva autorizzazione del 8eAacademico, sentito il responsabile della riaeche ne
dichiari la compatibilita con lo svolgimento dedietivita connesse all’assegno.

Non é consentito il cumulo dell’assegno con boisgudio a qualsiasi titolo conferite, tranne geelbncesse

da istituzioni nazionali o straniere utili a intagg, con soggiorni all’estero, l'attivita di ricerdel titolare
dell’'assegno.

L’attivita di ricerca e I'assegno possono essergaesi per congedo obbligatorio di maternita, pergedo
parentale e per grave infermitd. Non costituiscgpsnsione e, conseguentemente, non va recuperato un
periodo complessivo di assenza giustificata inferatrenta giorni in un anno.

Art. 7 — Contratto - Contenuto
L’Universita stipula con il candidato che superkr&alutazione comparativa, apposito contratto itoale
sono disciplinati termini e modalita di svolgimemtell'attivita di ricerca e di erogazione dell’agse.
In particolare i compiti dei titolari degli asseghicui al presente regolamento sono definiti dabptto di
ricerca e indicati nel contratto individuale.

Detto contratto non prefigura in nessun caso uwittdi lavoro dipendente e non da luogo a dirittordine
all'accesso ai ruoli dell’'Universita.

L’attivita dei titolari di assegno € svolta in cazidne di autonomia e senza orario di lavoro prewaid, nei
soli limiti del programma di ricerca e delle indigani fornite dal responsabile della ricerca stemlsquale
spettano le funzioni di tutor.

Art. 8 — Domanda di partecipazione alla selezione
La domanda di partecipazione alla selezione pubbhionché i titoli posseduti, i documenti e le didatzioni
ritenute utili per la selezionelevono essere presentati, a pena di esclusione, p#at telematica utilizzando
I'applicazione informatica dedicata, alla pagihtips://pica.cineca.it/iulm/
L’applicazione informatica richiedera necessariatmehpossesso di un indirizzo di posta elettrorpea poter
effettuare I'auto-registrazione al sistema. Il ddatb dovra inserire tutti i dati richiesti per ggoduzione della
domanda ed allegare i documenti in formato eleitmRDF.
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La domanda di partecipazione deve essere compilatatte le sue parti, secondo quanto indicatoanell
procedura telematica, ed includere obbligatoriagient
» Curriculum dettagliato, debitamente sottoscrittol a@andidato, relativo all’attivita scientifica
accademica e professionale;
Tesi di dottorato;
Progetto relativo allo specifico programma di ra@eprevisto dal bando approvato e sottoscritto dal
responsabile del progetto di ricerca;
Elenco delle pubblicazioni scientifiche di cui stagventualmente in possesso;
Eventuali altri titoli che il candidato ritenga appuno presentare;
Elenco sottoscritto dal candidato, di tutti i do@nti e i titoli presentanti;
Codice fiscale.

VVVY VYV

Non sono ammesse altre forme di invio delle domandedi documentazione utile per Igartecipazione

alla procedura.
Entro la scadenza di presentazione della domarsistéima consente il salvataggio in modalita bolzaadata

di presentazione telematica della domanda di ppeeone alla procedura é certificata dal sistema
informativo mediante ricevuta che verra automatiat® inviata via e-mail.

Allo scadere deltermine utile per la presentazione, il sistema nopermettera piu I'accesso e l'invio del
modulo elettronico.

Ad ogni domanda verra attribuito un numero idecdifivo che, unitamente al codice concorso indicato
nell'applicazione informatica, dovra essere speatfi per qualsiasi comunicazione successiva. Leegiora

di compilazione e invio telematico della domandaréleessere completata entro e non dérere 16.30 del

30 dicembre 2020.

La presentazione della domanda di partecipazioneadessere perfezionata e conclusa secondo lergegue
modalita:
» mediante firma digitale, utilizzando smart card, token USB o firma rematee consentano al titolare
di sottoscrivere documenti generici utilizzandosaftware di firma su PC oppure un portale web per
la Firma Remota resi disponibili dal Certificato@hi dispone di una smart card o di un token USB di
Firma Digitale potra verificarne la compatibilitarcil sistema di Firma Digitale integrato nel siste
server. In caso di esito positivo il titolare pos@ttoscrivere la domanda direttamente sul seer (
ConFirma);
» chi non dispone di dispositivi di firma digitale canpatibili e i Titolari di Firme Digitali Remote
che hanno accesso a un portale per la sottos@iziordocumenti generici, dovranno salvare sul
proprio PC il file PDF generato dal sistema e, aanzalcun modo modificarlo, firmarlo digitalmente
in formato CAdES: verra generato un file con esteresp7m che dovra essere nuovamente caricato
sul sistema. Qualsiasi modifica apportata al fiienp dell'apposizione della Firma Digitale impedira
la verifica automatica della corrispondenza fradhtenuto di tale documento e l'originale e cio
comportera I'esclusione della domanda;
» in caso di impossibilita di utilizzo di una delle pzioni sopra riportate il candidato dovra salvare
sul proprio PC il file PDF generato dal sistemaenza in alcun modo modificarlo, dovra stamparlo e
apporre la propria firma, per esteso sull’ultimgipa dello stampato. Tale documento completo dovra
essere prodotto in PDF via scansione, e il fila ottenuto dovra essere caricato sul sistema.

In applicazione delle norme sull’autocertificaziofigniversita procedera alla verifica della veriidéc delle
dichiarazioni sostitutive e delle autocertificajai sensi del T.U. 445/2000.

| candidati saranno convocati per il colloquio sorrcessiva comunicazione.

Art. 9 - Rinvio

Per quanto non espressamente disciplinato nelmgeebando, si fa espresso riferimento al Regolamneitdato
nelle premesse del presente Decreto e si applleadieposizioni previste dalla vigente normativariateria.

Art. 10 — Trattamento dei dati personali

Nel rispetto di quanto previsto dall'art. 13 delgR&E 2016/679 (Regolamento Europeo per la protezaei
dati personali) si forniscono di seguito le doviriormazioni in ordine al trattamento dei dati parali
conferiti.
Il Titolare del trattamento e la Libera UniversitalLingue e Comunicazione IULM, sita in Milano, W@arlo
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Bo n. 1, nella persona del suo rappresentantedpgaitempore L'Ateneo ha provveduto a nhominare, ai sensi
degli artt. 37 — 39 del Reg. UE 2016/679, il Resadnile della Protezione dei Dati (RPD/DPO- Data
Protection Officer), reperibile al seguente indidzmail: dpo.iuim@dpoprofessionalservice.it

| dati personali comunicati dai candidati saranggedto di trattamento nel rispetto dedlendizioni di liceita
ex art. 6 lett. bdel Reg. UE 2016/679 per le seguenti finalitd: prop domanda di ammissione al Concorso,
di cui al presente bando, e consentire all’Atengécactertare la sussistenza dei requisiti richigest
I'espletamento delle attivita di selezione.

Il conferimento di tali dati € pertanto necessaiiéini della valutazione dei requisiti di parteaiione, pena la
possibile esclusione dal concorso, secondo quaaibdito dalle norme del presente bando.

| dati di natura personale forniti saranno comuiioaicamente alle amministrazioni pubbliche direttatae
interessate alla posizione giuridico-economica chahdidato chiamato eon saranno trasferiti all’estero
all'interno o all’'esterno dell’Unione Europea.

Il trattamento sara svolto in forma automatizzadta rmanuale, con modalita e strumenti volti a garana
massima sicurezza e riservatezza, ad opera ditiogjggd appositamente incaricati.

Nel rispetto di quanto previsto dall'art. 5 commdett. €) del Reg. UE 2016/679 i dati personalicodic
verranno conservati in una forma che consentantifieazione degli interessati per un arco di tenmom
superiore al conseguimento delle finalita per laligudati personali sono trattati. La conservagiaiei dati di
natura personale viene determinata sulla baseitdriotonsultabili all'interno delle linee guidarfite dal
CODAU (Associazione costituita dai Direttori gererdelle amministrazioni universitarie italiane)n |
alternativa potranno essere previste, in conforaitdettami normativi, diverse tempistiche di camagione
all'interno di Regolamenti/Statuto della Libera Maisita di Lingue e Comunicazione IULM e consultiadi
richiesta da fornirsi al titolare medesimo.

L'interessato potra far valere i propri diritti, me espressi dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20,221 del
Regolamento UE 2016/679, rivolgendosi al Titolarealo servizio Data Protection Officer, scrivendo
all'indirizzo privacy@iulm.ito dpo.iulm@dpoprofessionalservice.it

Sussiste in qualungue momento il diritto di chiedat Titolare del trattamento I'accesso ai propati d
personali, la rettifica, la cancellazione deglisste la limitazione del trattamento, cosi come iiittd di
opporsi, in qualsiasi momento, al trattamento deipp dati (compresi i trattamenti automatizza, ¢a
profilazione) nonché alla portabilita dei dati. tBasalvo ogni altro ricorso amministrativo e gidigonale,
gualora si ritenga che il trattamento dei dati peadi violi quanto previsto dal Reg. UE 2016/67Bsensi
dell'art. 15 lettera f) del succitato Reg. UE 2@®I&, & possibile proporre reclamo al Garante pprdtezione
dei dati personali e, con riferimento all’art. Gagrafo 1, lettera a) e art. 9, paragrafo 2, lattgre di revocare
in qualsiasi momento il consenso prestato.

Nel caso di richiesta di portabilita del dato, itolare del trattamento fornira in un formato stnto, di uso
comune e leggibile, da dispositivo automatico,ti garsonali conferiti, fatto salvo i commi 3 e dlithrt. 20
del Reg. UE 2016/679.

I RETTORE
Prof. Gan Batfista CANOVA

Milano, 11 dicembre 2020

Reg. to al n. 19162
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